
ПОЛОЖЕННЯ
про Раду СтарійшинОдеської регіональної організації

Національної спілки журналістів України

1. Загальні положення
1.1.  Рада  Старійшин  Одеської  регіональної  організації  Національної  спілки
журналістів України (далі – Рада) є консультативно-дорадчим органом, створеним з
метою  підтримки  авторитету  Організації,  збереження  традицій  журналістської
професії, сприяння вирішенню внутрішніх конфліктів та розвитку професійної етики
серед членів.
1.2.  Рада  діє  на  засадах  законності,  незалежності,  неупередженості,  моральної
авторитетності та дотримання Статуту НСЖУ.
1.3. У своїй діяльності Рада керується:
Конституцією  України;  Законом  України  «Про  громадські  об’єднання»;  Статутом
Національної спілки журналістів України; Кодексом етики українського журналіста;
цим Положенням.
1.4.  Рада  є  дорадчим  органом  Правління  та  Конференції  Організації,  але  не  має
повноважень накладати дисциплінарні санкції.

2. Мета та завдання Ради
2.1. Метою діяльності Ради є:
-підтримка авторитету Організації та професії журналіста;
-сприяння дотриманню журналістської етики та Статуту НСЖУ;
-медіація конфліктів серед членів Організації;
-надання консультацій з питань професійної та етичної діяльності.
2.2. Основні завдання Ради:
-надання рекомендацій Правлінню та членам Організації;
-участь у вирішенні спірних питань і конфліктів;
-сприяння організації професійних заходів, семінарів, дискусій;
-підготовка пропозицій щодо вдосконалення етичних норм і внутрішніх правил;
-участь у заходах, спрямованих на підвищення іміджу та авторитету журналістської
професії.

3. Склад та порядок формування Ради
3.1. Рада формується Правлінням або Конференцією Організації.
3.2. До Ради входять члени Організації, які є:
-авторитетними та досвідченими журналістами;
-морально бездоганними та справедливими;
-відомими в Одеській області та Україні;
-бажано з досвідом юридичної діяльності або знанням медіаправа.
3.3. Кількісний склад Ради визначається рішенням Правління або Конференції, але не
менше п’яти осіб.
3.4. З числа членів Ради обираються Голова та Секретар Ради.
3.5. Строк повноважень членів Ради – 3 роки.
3.6. Член Ради, який має конфлікт інтересів у конкретному питанні, не бере участі в
його розгляді.



4. Повноваження Ради
Рада має право:
-давати рекомендації та висновки Правлінню, членам Організації та Конференції;
-проводити медіацію та сприяти врегулюванню конфліктів;
-ініціювати обговорення професійних та етичних питань;
--готувати пропозиції щодо вдосконалення внутрішніх правил та етичних норм;
брати  участь  у  проведенні  заходів,  присвячених  професійному  розвитку  та
підвищенню авторитету журналістської спільноти.

5. Порядок роботи Ради
5.1. Засідання Ради проводяться за необхідності, але не рідше ніж раз на квартал.
5.2. Засідання вважається правомочним, якщо присутні більшість членів Ради.
5.3. Рішення ухвалюються простою більшістю голосів присутніх членів.
5.4. Результати засідань оформлюються протоколом і письмовим висновком Ради.
5.5.  Засідання  можуть  проводитися  дистанційно  (онлайн,  відеоконференція)
відповідно до чинного законодавства та внутрішніх актів Організації.

6. Гарантії діяльності Ради
6.1. Члени Ради користуються повною незалежністю при ухваленні рішень та наданні
рекомендацій.
6.2.  Рада  не  може  бути  притягнута  до  дисциплінарної  відповідальності  за  свої
висновки за умови дотримання законності, Статуту та етичних норм.
6.3. Всі матеріали, що надходять до Ради, підлягають конфіденційності, якщо інше не
передбачено органом, що утворив Раду.

7. Прикінцеві положення
7.1. Це Положення набирає чинності з моменту його затвердження Конференцією або
Правлінням Одеської регіональної організації НСЖУ.
7.2. Зміни та доповнення до Положення вносяться у порядку, визначеному Статутом
НСЖУ.


